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IL DIRIGENTE 

VISTO l’art. 3 del DPR 395/88, che prevede che il personale della scuola ha titolo 
a beneficiare nel corso dell’anno solare di permessi straordinari retribuiti 
nella misura massima di 150 ore individuali; 

 
VISTO il C.I.R. (Contratto Integrativo Regionale), che stabilisce i criteri per la 

fruizione dei permessi straordinari retribuiti per il diritto allo studio 
sottoscritto  il 05.05.2016 per il quadriennio 2016-2019, in particolare 
l’art.5; 

 
CONSIDERATO  che a norma delle suddette disposizioni il limite massimo di permessi 

individuali concedibili è stabilito nel 3% delle unità complessive in servizio a 
livello provinciale  compresi i posti di Religione cattolica; 

 
VERIFICATO che tale contingente, calcolato secondo le indicazioni sopra menzionate è 

così suddiviso: 

 INFANZIA 769- PRIMARIA 4005 - I GRADO 2455- II GRADO 3612 

- ATA 1683  

DISPONE 

per l’anno solare 2019 il contingente dei permessi retribuiti, di cui all’art. 3 del DPR n. 395/88, 

calcolato in base al 3% della dotazione organica sopra indicata, è così determinato per i vari 

ordini di scuole: 

INFANZIA  23  - PRIMARIA  120  - I GRADO 74  - II GRADO 108 - PERSONALE ATA 

50 

       
 

 Il dirigente 
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