
Trasformazione digitale significa rivisitazione delle professioni esistenti e nascita di nuovi lavori.

È importante avere una visione critica degli strumenti tecnologici, del loro potenziale e dei possibili

rischi per non perdere di vista la sostenibilità futura della nostra società.

Questo incontro mira a svelare i percorsi formativi e le opportunità create o valorizzate dalla

trasformazione digitale per un mondo del lavoro nuovo e sostenibile. Si affronteranno le nuove

opportunità in ambito tecnico, ma anche le loro applicazioni e le competenze trasversali utili alla loro

gestione.

Obiettivo dell’incontro, a conduzione femminile, è una rivisitazione delle competenze così dette

STEM (science, technology, engineering and mathematics) con una apertura al mondo STEAM

(science, technology, engineering, arts and mathematics).

VILLA NAPOLEONICA - VILLE PONTI
9 marzo, 10-12

OPPORTUNITÀ E PERCORSI POSSIBILI.

DIGITAL TRANSITION:
TECNOLOGIE AL SERVIZIO

DELLE NUOVE PROFESSIONI.

9.50 - Saluto introduttivo

10.00 – La trasformazione digitale
Maria Bulgheroni, Soroptimist Varese, Ab.Acus srl

10.20 – Internet delle Cose
Prianka Paithankar, ITS Incom, Siemens S.p.A.

10.40 – Intelligenza artificiale e sue applicazioni
Valentina Simonetti, Ab.Acus srl

11.00 – Realtà virtuale, videogiochi e altro
Susanna Brambilla, Università di Milano

11.20 – Industria 4.0
Marta Rispoli, ITS Lombardo Mobilità Sostenibile, MADE Competence Center

11.40 – Un nuovo ruolo per i designer
Marita Canina, Politecnico di Milano


